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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 Правовые основы профессиональной деятельности 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая учебная программа учебной дисциплины (далее программа) является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.05 

Агрономия, входящей в  укрупненную группу специальностей  35.00.00 СЕЛЬСКОЕ ЛЕСНОЕ И 

РЫБНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы 

Учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Код 

ПК, ОК, ЛР 
Умения Знания 

ОК 01 – 09 

ЛР1; ЛР2; ЛР 04; ЛР10; ЛР 14; 

ЛР 23 

- выполнять расчеты с 

использованием прикладных 

компьютерных программ; 

- использовать сеть Интернет и 

ее возможности для 

организации оперативного 

обмена информацией; 

- использовать технологии 

сбора, размещения хранения, 

накопления, преобразования и 

передачи данных в 

профессионально 

ориентированных 

информационных системах; 

- обрабатывать и анализировать 

информацию с применением 

программных средств и 

вычислительной техники; 

- получать информацию в 

локальных и глобальных 

компьютерных сетях; 

- применять графические 

редакторы для создания и 

редактирования изображений; 

- применять компьютерные 

программы для поиска 

информации, составления и 

оформления документов и 

презентаций. 

 

- базовые системные 

программные продукты и 

пакеты прикладных программ 

(текстовые процессоры, 

электронные таблицы, системы 

управления базами данных, 

графические редакторы, 

информационно-поисковые 

системы); 

- методы и средства сбора, 

обработки, хранения, передачи 

и накопления информации; 

- общий состав и структуру 

персональных (электронно-

вычислительных машин (ЭВМ) 

и вычислительных систем; 

- основные методы и приемы 

обеспечения информационной 

безопасности; 

- основные положения и 

принципы автоматизированной 

обработки и передачи 

информации; 

- основные принципы, методы и 

свойства информационных и 

телекоммуникационных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Объем образовательной программы 58 часов, в том числе: 

суммарная нагрузка во взаимодействии с преподавателем часов 56 часов; 

самостоятельной работы 2 часа.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы 

Объем 

 часов 

 

Объём образовательной программы 
58 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 56 

в том числе: 

лабораторные занятия  0 

контрольные работы 0 

практические занятия  10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 

в том числе:  

Самостоятельная работа над курсовой работой (проектом)  

Подготовка сообщений и рефератов, презентаций и тематических таблиц 2 

Аттестация по УД в форме дифференцированного зачета - 4 семестр  
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.04. Правовые основы профессиональной деятельности 
 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, акад. ч 

/ в том числе в 

форме 

практической 

подготовки, 

акад ч 

Коды 

компетенций и 

личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Код ПК, 

ОК 

1 2 3 4  

Раздел 1. Производственные и экономические отношения. Субъекты 

предпринимательской деятельности 

6   

Тема 1.1. Хозяйственная 

деятельность предприятия 

Теоретические занятия 2 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Понятие хозяйственной деятельности предприятия. 

Хозяйственные правоотношения предприятия, их 

характеристика 

4 

Тема 1.2. Правовое 

регулирование хозяйственной 

деятельности предприятия 

Теоретические занятия 2 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Правовое регулирование хозяйственной деятельности 

предприятия. Правовое регулирование хозяйственной 

деятельности предприятия в целях защиты интересов 

государства, социального партнерства и потребителей. Понятие 

экономических отношений, их регулирование в России 

4 

Тема 1.3. Понятие и 

субъекты 

предпринимательской 

деятельности 

Теоретические занятия 2 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Понятие и субъекты предпринимательской деятельности. 

Порядок осуществления предпринимательской деятельности в 

России. Понятие и признаки субъектов предпринимательской 

деятельности. Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности 

4 

Раздел 2.  Организационно-правовые формы юридических лиц 6/2   

Теоретические занятия 4/2 ОК 05 ОК 05 
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Тема 2.1. Понятие и 

классификация 

юридических лиц 

Основные положения об организациях  как субъектах 

хозяйственного права. Понятие юридического лица. 

Классификация и правоспособность юридических лиц 

4 ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 06 

Практические  занятия 2 

Составление таблицы «Организационно-правовые формы 

юридических лиц и их особенности» 

4 

Тема 2.2. Способы создания 

и прекращения 

деятельности юридических 

лиц 

Теоретические занятия 2 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Государственная регистрация предприятия. Реорганизация и 

ликвидация предприятия. Несостоятельность (банкротство) 

предприятия 

4 

Раздел 3. Правовое регулирование договорных отношений в хозяйственной 

деятельности организации 

12/8   

Тема 3.1. Основные 

положения о хозяйственном 

договоре 

Теоретические занятия 2 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Понятие и значение хозяйственного договора. Форма 

хозяйственного договора. Изменение и расторжение договора. 

Исполнение договорных обязательств 

4 

Тема 3.2. Рассмотрение 

отдельных видов договоров 

Теоретические занятия 10/8 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Договор купли-продажи. Договор поставки. Транспортные 

договоры. Договоры на передачу имущества во временное 

пользование.  Договоры на выполнение научно-

исследовательских и опытно-конструкторских работ. 

2 

Практические  занятия 8 

Составление и оформление договора купли-продажи  3 

Составление и оформление договора поставки товара 3 

Составление и оформление транспортных договоров 3 

Составление и оформление договоров на передачу имущества 

во временное пользование. 

3 

Раздел 4. Правовое регулирование трудовых отношений 11/3   

Тема 4.1. Трудовое право 

как отрасль права  

Теоретические занятия 2 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Трудовое право как отрасль права. Общие положения 

Трудового кодекса РФ (ТК). Трудовые отношения и участники 

трудовых отношений 

4 

Практические  занятия 2 



8 

 

 

Составление и оформление трудовых договоров 2   

Тема 4.2. Трудовой договор Теоретические занятия 2/2 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Понятие трудового договора и его признаки. Трудовой договор 

(контракт): порядок его заключения, основания прекращения 

Дисциплинарная и материальная ответственность работника. 

Административные правонарушения и административная 

ответственность 

2 

Практические  занятия 2 

Оформление трудового договора 2 

Тема 5.1. Ответственность 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности 

Теоретические занятия 2/1 ОК 05 

ОК 06 

ЛР 2 

ЛР 15 

ОК 05 

ОК 06 Порядок и виды ответственности субъектов 

предпринимательской деятельности. Основания и реализация 

ответственности. Сущность хозяйственных споров. Разрешение 

споров в арбитражном суде. Рассмотрение споров третейскими 

судами 

2 

Практические  занятия 1 

Составление и оформление искового заявления в арбитражный 

суд 

1 

Самостоятельная работа    

Решение ситуационных задач 2   

 Дифференцированный зачет 1   

 Всего                                                                                                                                                                   58   
    

  

Уровни усвоения учебного материала: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

1. Кабинете  социально-экономических дисциплин. 

2. Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- аудиторная мебель; 

- тематические стенды; 

- справочная литература, наглядные пособия. 

- плакаты, стенды,  

- учебно-методические материалы: инструкционные карты для проведения практических занятий, 

комплект индивидуальных заданий для обучающихся; комплекты контрольных вопросов и заданий 

для тестирования. 

3. Технические средства обучения: компьютерное оборудование с выходом в Интернет. 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Малько А.В., Субочев В.В.Правоведение: Уч. / А.В.Малько - М.:Юр.Норма, НИЦ ИНФРА-М,2019.-

304 с..-(СПО)(П) 

 

2. Тыщенко А. И.Правовое обеспеч.проф.деят.: Уч. / А.И.Тыщенко - 4 изд. - М.:ИЦ РИОР, НИЦ 

ИНФРА-М,2020 - 221с(СПО)(П) 

 

3. Хабибулин А.Г., Мурсалимов К.Р.Правовое обеспечение проф. деят.: Уч. / А.Г.Хабибулин - 2 изд.-

М.:ИД Форум, НИЦ ИНФРА-М,2020-364с.-(П)(СПО) 

 

4. Матвеев Р. Ф.Правовое обеспечение проф. деятельн.: Крат. курс /Р.Ф.Матвеев,-3 изд.-

М:Форум,ИНФРА-М,2020-128с(СПО) 

 

5. Гуреева М. А.Правовое обеспечение профессиональной деят.: Уч. / М.А.Гуреева-М:ИД 

ФОРУМ,НИЦ ИНФРА-М,2019-239с(СПО) 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе 

проведения практических занятий, тестирования, устного опроса, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных работ, дифференцированного зачета.  

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Умения:   

использовать нормативно-

правовые документы, 

регламентирующие 

профессиональную 

деятельность; 

Правильность 

использования 

нормативно-правовых 

документов, 

регламентирующие 

профессиональную 

деятельность; 

- экспертное наблюдение и 

оценка выполнения  

практических работ; 

- анализ производственных 

ситуаций  

защищать свои права в 

соответствии с действующим 

законодательством;  

Эффективная защита  

своих прав  в 

соответствии с 

действующим 

законодательством;  

- устный (письменный) опрос; 

- решение задач; 

- анализ производственных 

ситуаций; 

- оценка выполнения 

самостоятельной работы 

Знания:   

основные положения 

Конституции Российской 

Федерации 

Полнота изложения 

основных положений 

Конституции 

Российской Федерации 

- тестирование; 

- устный (письменный) опрос; 

- анализ и оценка сообщений 

права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации 

Полнота изложения и 

понимание прав и 

свободы человека и 

гражданина, 

механизмы их 

реализации 

- анализ и оценка решения 

проблемных задач; 

- устный (письменный) опрос; 

- контрольная работа 

понятие  правового  

регулирования  в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Полнота и 

правильность  

изложения понятия  

правового  

регулирования  в 

сфере 

профессиональной 

деятельности 

- анализ и оценка решения 

проблемных задач 

- анализ производственных 

отношений 

-устный (письменный) опрос 

законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения 

в процессе профессиональной 

деятельности 

Полнота изложения 

законодательных 

актов и других 

нормативные 

документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

процессе 

- тестирование; 

- устный (письменный) опрос; 

- оценка выполнения 

самостоятельной работы 
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профессиональной 

деятельности 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Полнота изложения и 

понимание прав и 

обязанностей 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

- контрольная работа 
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