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Образовательная программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих 
по профессии 29.01.08 Оператор швейного оборудования разработана на основе ФГОС по 
профессии 262019.04 Оператор швейного оборудования, утвержденного приказом 
Министерства образования и науки РФ от 02.08.2013 №767, и дополнений «О внесении 
изменений в федеральные государственные образовательные стандарты среднего 
профессионального образования», утвержденных приказом Министерства образования и 
науки РФ от 09.04.2015 №390.

На основании приказа Министерства образования и науки РФ от 5 июня 2014 г. 
№632 «Об установлении соответствия профессий и специальностей среднего 
профессионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства 
образования и науки РФ от 29.10.2013 г. №1199, профессим начального профессионального 
образования, перечень которых утвержден приказом Министерства образования и науки РФ 
от 28.09.2009 г. №354, и специальностям среднего профессионального образования , 
перечень которых утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 28.09.2009 
г. №355» и приказа Министерства образования и науки РФ от 20.01.2014 г. №22 «Об 
утверждении перечня профессий и специальностей среднего профессионального 
образования реализация образовательных программ, по которым не допускается с 
применением исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий» профессии СПО 262019.04 Оператор швейного оборудования присвоен код
29.01.08 Оператор швейного оборудования.
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1. Общие положения
1.1. Общие сведения об основной профессиональной образовательной программе 

по профессии 29.01.08 Оператор швейного оборудования
Основная профессиональная образовательная программа среднего профессионального 

образования по профессии 29.01.08 Оператор швейного оборудования, реализуемая ГБПОУ 
МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум», представляет собой систему 
документов, разработанную с учетом требований рынка труда на основе федерального 
государственного образовательного стандарта по соответствующей профессии среднего 
профессионального образования (ФГОС СПО).

Основная профессиональная образовательная программа среднего профессионального 
образования (ОПОП СПО) регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия 
и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 
по данной профессии и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, 
предметов, дисциплин и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 
обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, календарный 
учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 
образовательной технологии.

ОПОП ориентирована на реализацию следующих принципов:
-  приоритет практико-ориентированных знаний выпускника;
-  формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в 

нестандартных ситуациях;
-  формирование потребности к постоянному развитию в профессиональной сфере, в 

том числе к продолжению образования.

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП СПО Нормативную
правовую базу разработки ОПОП СПО составляют:
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 26.12.2012 № 273- 

ФЗ;
- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии 262019.04 Оператор швейного оборудования 
(Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.08.2013 № 767);

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.04.2015 № 
390 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 
среднего профессионального образования»;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 
464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам среднего профессионального образования»;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 15.12.2014 
№1580 «О внесении изменений в порядок организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам
среднего профессионального образования, утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 464;

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.04.2013 № 
291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования»;

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования (утвержден приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 года № 968 (в редакции приказа 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.01.2014 № 74) и приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 ноября 2017 года № 1138);



- Письмо Минобрнауки России от 20.10.2010 №12-696 г. «О разъяснениях по 
формированию учебного плана ОПОП НПО/СПО» и разъяснения к данному письму, 
подготовленные специалистами ФИРО «Разъяснения по реализации федерального 
образовательного стандарта среднего (полного) общего образования (профильное обучение) в 
пределах основных профессиональных образовательных программ начального 
профессионального или среднего профессионального образования, формируемых на основе 
федерального государственного образовательного стандарта начального профессионального и 
среднего профессионального образования основной профессионального образовательной 
программы»;

- Устав ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум».

1.3. Общая характеристика ОПОП СПО: цель, срок освоения, трудоемкость, 
особенности ОПОП, требования к поступающим

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) по 
профессии «Оператор швейного оборудования» имеет своей целью развитие 
у обучающихся личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных 
компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной профессии.

Нормативные сроки освоения ОПОП СПО базовой подготовки при очной форме
обучения и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1. 
_____Таблица 1__________________________________________

Уровень образования, 
необходимый для 

приема на обучение по 
ППКРС

Наименование квалификации 
(профессий по Общероссийскому 

классификатору профессий 
рабочих, должностей служащих и 

тарифных разрядов)

Срок получения СПО 
ППКРС в очной форме 

обучения

Среднее общее 
образование

Оператор швейного оборудования 
Швея

10 месяцев

основное общее 
образование

2 года 10 мес.

Рекомендуемый перечень возможных сочетаний профессий рабочих, должностей 
служащих по Общероссийскому классификатору профессий рабочих, должностей служащих и 
тарифных разрядов (ОК 016 -94) при формировании ППКРС:

- оператор швейного оборудования - швея.
Срок получения СПО по ППКРС базовой подготовки в очной форме обучения 

составляет 65 недель, в том числе:

Обучение по учебным циклам и разделу «Физическая 
культура»

16 нед.

Учебная практика 43 нед

Производственная практика (по профилю специальности)

Промежуточная аттестация 2 нед.
Государственная итоговая аттестация 2 нед.
Каникулы 2 нед.
Итого 65 нед.

consultantplus://offline/ref=ACD192DE3D436D6B9186AF0467B0CDDA51684CCA91BEFB029787836F3C95A2E40DF22204441B59E874A9F0D92542C719A8383268E330B82EGCk5K


ППКРС предусматривает изучение следующих учебных циклов:
- общепрофессионального;
- профессионального;
и разделов:
- физическая культура;
- учебная практика;
- производственная практика;
- промежуточная аттестация;
- государственная итоговая аттестация.

Обязательная часть ППКРС составляет около 80 процентов от общего объема времени, 
отведенного на ее освоение. Вариативная часть (около 20 процентов) дает возможность 
расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, 
получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения 
конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и 
возможностями продолжения образования. Дисциплины, междисциплинарные курсы и 
профессиональные модули вариативной части определяются образовательной организацией.

Общепрофессиональный учебный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин, 
профессиональный учебный цикл состоит из профессиональных модулей в соответствии с 
видами деятельности, соответствующими присваиваемой квалификации.

ПМ.01. Выполнение работ по обслуживанию оборудования подготовительно­
раскройного производства.

ПМ.02. Выполнение работ по обработке текстильных изделий из различных 
материалов.

При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся учебная и 
производственная практика. Завершается профессиональный модуль квалификационным 
экзаменом.

Обязательная часть профессионального учебного цикла ППКРС предусматривать 
изучение дисциплины "Безопасность жизнедеятельности". Объем часов на дисциплину 
"Безопасность жизнедеятельности" составляет 2 часа в неделю в период теоретического 
обучения (обязательной части учебных циклов), но не более 68 часов, из них на освоение основ 
военной службы - 70 процентов от общего объема времени, отведенного на указанную 
дисциплину.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников
2.1. Область профессиональной деятельности выпускников:
- ведение процесса настилания, раскроя и расчета кусков материалов;
- ведение процесса обработки деталей текстильных изделий;
- выполнение операций по обработке деталей и узлов швейных изделий.

2.2.Объекты профессиональной деятельности выпускников:
- текстильные материалы и изделия;
- детали швейных изделий;
- автоматизированные настилочные и раскройные комплексы;
- электронно-вычислительные машины (ЭВМ) для расчета кусков материалов;
- швейное оборудование универсальное, специальное, автоматического и 

полуавтоматического действия;
- мужские и женские изделия платьево-костюмного, пальтового ассортимента, 

мужская и женская поясная одежда, изделия бельевой группы;



2.3. Виды профессиональной деятельности выпускников:
- выполнение работ по обслуживанию оборудования подготовительно-раскройного 

производства;
- выполнение работ по обработке изделий из различных материалов.

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускников
В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся по 

общепрофессиональным дисциплинам должен:
- Экономические и правовые основы производственной деятельности:
уметь:
- ориентироваться в общих вопросах экономики производства продукции;
- применять экономические и правовые знания в конкретных производственных
ситуациях;
- защищать свои трудовые права в рамках действующего законодательства;
знать:
- основные принципы рыночной экономики;
- понятия спроса и предложения на рынке товаров и услуг;
- особенности формирования, характеристику современного состояния и перспективы 

развития отрасли;
- организационно-правовые формы организаций;
- основные положения законодательства, регулирующего трудовые отношения;
- механизмы ценообразования;
- формы оплаты труда;

Иметь практический опыт:
- использования приобретенных знаний и умений в практической деятельности и 

повседневной жизни.
- Безопасность жизнедеятельности:
уметь:
- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного 

вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;
- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения; применять первичные средства пожаротушения;
- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной профессии;
- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной профессией;
- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы;
- оказывать первую помощь пострадавшим;
знать:
- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 
стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной 
угрозе национальной безопасности России;

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 
деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;

- основы военной службы и обороны государства;
- задачи и основные мероприятия гражданской обороны;



- способы защиты населения от оружия массового поражения; меры пожарной 
безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее 
в добровольном порядке;

- основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 
состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно­
учетные специальности, родственные профессиям СПО;

- область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 
обязанностей военной службы;

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.
Иметь практический опыт:
- использования приобретенных знаний и умений в практической деятельности и 

повседневной жизни для:
•ведения здорового образа жизни;
•оказания первой медицинской помощи;
• организации безопасной и комфортной деятельности работающих. В период 
обучения с юношами проводятся учебные сборы.
В результате освоения раздела «Физическая культура» обучающийся должен: 
уметь:
- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей;
знать:
- о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека;
- основы здорового образа жизни. 
иметь практический опыт:
- использования приобретенных знаний и умений в практической деятельности и 

повседневной жизни для:
• укрепления индивидуального здоровья;
• проведения коллективных форм занятий физическими упражнениями; • занятий 
физкультурно-оздоровительной и спортивно-оздоровительной

деятельностью.
В результате изучения профессионального модуля «Выполнение работ по 

обслуживанию оборудования подготовительно-раскройного производства» обучающийся 
должен:

иметь практический опыт:
- ведения процессов контроля качества материалов;
- расчета кусков и подбора кусков для раскроя, настилания;
- раскроя материалов в подготовительно-раскройном производстве; 
уметь:
- контролировать качество и размерные характеристики текстильных материалов на 

автоматизированных комплексах;
- выполнять расчет кусков материалов для раскроя с применением компьютеров;
- комплектовать куски текстильных материалов для раскроя;
- настилать текстильные материалы для раскроя;
- выполнять обслуживание автоматизированного раскройного комплекса; 
знать:
- устройство обслуживаемого оборудования и способы его наладки;
- методы и приемы проверки качества контролируемых материалов;
- правила и способы расчетов кусков материалов;
- методы и приемы настилания материалов с учетом их рационального использования;



- систему установки режимов настилания на панели управления автоматизированного 
оборудования;

- допуски и правила установки длины настила, способы регулировки механизмов 
подъема и скорости движения настилочного устройства;

- требования, предъявляемые к качеству настила;
- свойства материалов и особенности их настилания;
- принцип работы и правила эксплуатации автоматизированного раскройного 

комплекса;
- корректировку режимов раскроя;
- требования, предъявляемые к качеству кроя;
- графики раскроя, нормы расхода материалов и процент технологических 

потерь.
В результате изучения профессионального модуля «Выполнение работ по обработке 

текстильных изделий из различных материалов» обучающийся должен:
иметь практический опыт:
- выполнения операций вручную или на машинах, автоматическом или 

полуавтоматическом оборудовании по пошиву деталей, узлов, изделий из текстильных 
материалов;

уметь:
- обрабатывать детали, узлы, изделия из текстильных материалов;
- выполнять контроль качества кроя и выполненной работы;
- устранять мелкие неполадки в работе оборудования;
- выполнять наладку обслуживаемого оборудования для конкретных операций и 

материалов;
знать:
- ассортимент швейных изделий и технологические параметры обработки их деталей;
- виды и качество обрабатываемых материалов;
- назначение и принцип работы обслуживаемого оборудования, правила его наладки;
- способы устранения мелких неполадок обслуживаемых машин.

3. Требования к результатам освоения ОПОП СПО по профессии 29.01.08 
Оператор швейного оборудования

3.1.Общие компетенции
Выпускник, освоивший ППКРС СПО по профессии 29.01.08 Оператор швейного 

оборудования, должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем.
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей 
работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.



ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
ОК.7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных 

профессиональных знаний (для юношей).

3.2. Профессиональные компетенции
Выпускник, освоивший ППКРС СПО по профессии 29.01.08. Оператор швейного 

оборудования, должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 
видам деятельности:

3.2.1. Выполнение работ по обслуживанию оборудования подготовительно­
раскройного производства (ПМ.01)

ПК 1.1. Контролировать качество и размерные характеристики текстильных материалов 
на автоматизированных комплексах.

ПК 1.2. Настилать текстильные материалы для раскроя.
ПК 1.3. Выполнять обслуживание автоматизированного раскройного комплекса.
ПК 1.4. Выполнять расчет кусков материалов для раскроя.
ПК 1.5. Комплектовать куски текстильных материалов для раскроя.
3.2.2. Выполнение работ по обработке текстильных изделий из различных материалов 

(ПМ.02).
ПК 2.1. Выполнять операции вручную или на машинах, автоматическом или 

полуавтоматическом оборудовании по пошиву деталей, узлов, изделий из текстильных 
материалов.

ПК 2.2. Контролировать соответствие цвета деталей, изделий, ниток, прикладных 
материалов.

ПК 2.3. Контролировать качество кроя и качество выполненных операций.
ПК 2.4. Устранять мелкие неполадки в работе оборудования.
ПК 2.5. Соблюдать правила безопасного труда.

4. Требования к условиям реализации ОПОП
4.1. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПОП
Реализация ОПОП предусматривает поочередное освоение профессиональных видов 

деятельности. Причем освоение каждой следующего модуля повышает квалификацию 
будущего выпускника. Все профессиональные модули состоят из двух частей реализуемых 
последовательно: теоретической профессиональной составляющей и практической подготовки 
в виде учебной и производственной практики.

Рабочие программы общеобразовательных дисциплин разработаны на основе 
требований ФГОС СПО и требований к освоению компетенций. В рабочих программах 
дисциплин конкретизируется содержание профильной составляющей учебного материала с 
учетом специфики профессии 29.01.08 Оператор швейного оборудования, ее значимости для 
освоения профессиональной образовательной программы СПО (подготовка 
квалифицированных рабочих, служащих); указываются лабораторно-практические работы, 
виды самостоятельных работ, формы и методы текущего контроля учебных достижений и 
промежуточной аттестации обучающихся, рекомендуемые учебные пособия.

В рабочих программах всех дисциплин и профессиональных модулей 
сформулированы требования к результатам их освоения: компетенциям, приобретаемому 
практическому опыту, знаниям и умениям.

ОПОП ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных планов, 
состава и содержания программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебной и 
производственной практик, методических материалов, обеспечивающих качество подготовки 
обучающихся,



с учетом запросов работодателей, особенностей развития региона, науки, культуры, 
экономики, техники, технологий и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС СПО.

Учебный план (УП) по профессии разработан на основании ФГОС СПО и базисного 
(примерного) учебного плана и является основным документом, регламентирующим учебный 
процесс. Учебный план -  документ, определяющий состав учебных дисциплин (модулей), 
изучаемых в техникуме, их распределение по учебным годам и семестрам в течение всего срока 
обучения. Учебный план включает в себя следующие структурные элементы:

1. График учебного процесса -  периоды времени теоретических занятий,
учебных и производственных практик, практических или лабораторных занятий, 
экзаменационных сессий, каникул и их чередования в течение всего срока обучения.

2. Сводные данные по бюджету времени студентов -  общая продолжительность 
каждого периода учебного процесса по годам и за весь срок обучения.

3. План учебного процесса -  перечень обязательных, вариативных дисциплин 
(модулей) с указанием объема каждой из них в академических часах
и распределение этих часов по неделям, семестрам, учебным годам, сроки сдачи 
и количество экзаменов, зачетов, курсовых работ (проектов) и количества часов, отводимых 
на различные виды учебной работы студента (лекции, семинары, лабораторные работы и 
практические занятия, внеаудиторную самостоятельную работу студента) по каждой 
дисциплине (модулю).

4. Пояснительная записка с обоснованием вариативной части ОПОП.
5. Перечень кабинетов, лабораторий, полигонов, учебно-производственных 

мастерских для реализации ОПОП по профессии СПО.
В соответствии с этими документами составляется расписание занятий для учебных 

групп и рассчитывается учебная нагрузка преподавателей. Для определения индивидуальной 
траектории обучения может быть сформирован индивидуальный рабочий учебный план 
обучающегося.

Ежегодно УП утверждается ректором Университета, изменения в вариативной части 
согласовываются с работодателем. По всем дисциплинам (модулям) циклов и видов учебной 
деятельности УП прописаны формируемые ими на базе знаний, умений и практического опыта 
компетенции, разработаны средства их оценки (оценочные средства) и составлена «Матрица 
соответствия компетенций, составных частей ОПОП и оценочных средств» (находится в 
структуре УП).

Пояснительная записка к УП.
Обязательная часть составляет 702 час, вариативная часть - 162 час. Вариативная часть 

по решению методической комиссии распределена следующим образом:
Дополнительные дисциплины ОП.03 Основы материаловедения -  65 час, ОП.04 Основы 

конструирования швейных изделий -  64 час дают возможность расширения и углубления 
подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных 
компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности 
выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда Ивановской области и 
возможностями продолжения образования.

Вариативная часть общепрофессионального цикла составляет 145 час. При
проведении занятий предусмотрена реализация компетентностного 

подхода с использованием в образовательном процессе активных форм проведения занятий с 
применением электронных образовательных ресурсов, деловых и ролевых игр, 
индивидуальных и групповых проектов, анализа производственных ситуаций, групповых 
дискуссий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и 
профессиональных компетенций обучающихся.

В Колледже ИВГПУ обеспечена обучающимся возможность участвовать в 
формировании индивидуальной образовательной программы.



4.2. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 
обучающимися ОПОП

— Положение о порядке разработки и утверждения образовательных программ (утв. 
директором 31.08.2018 г.)
— Локальный нормативный акт о порядке разработки и требованиях к содержанию и 
оформлению рабочих программ на основе ФГОС в ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно­
промышленный техникум» (утв. директором 15.02.2017 г.)
— Положение о студенческом совете (утв. директором 15.02.2016 г.)
— Локальный нормативный акт «Об электронном обучении в образовательном процессе в 
ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 20.03.2017 г.)
— Локальный нормативный акт об аттестации педагогических работников ГБПОУ МО 
«Луховицкий аграрно-промышленный техникум» в целях подтверждения соответствия 
занимаемым ими должностям (утв. директором 15.02.2017 г.)
— Локальный нормативный акт о методическом совете ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно­
промышленный техникум» (утв. директором 15.02.2017 г.)
— Локальный нормативный акт О порядке проведения самообследования в ГБПОУ МО 
«Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 15.02.2017 г.)
— Локальный акт о порядке формирования, ведения и хранения личных дел обучающихся 
в ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 15.02.2017 
г.)
— Положение «Об утверждении порядка стипендиального обеспечения и оказания иных 
мер социальной поддержки студентов ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный 
техникум» (утв. директором 30.05.2016 г.)
— Локальный нормативный акт об учебно-методических комплексах ГБПОУ МО 
«Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 15.02.2017 г.)
— Локальный нормативный акт « О самостоятельной работе обучающихся/студентов 
ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 08.12.2016 г.)
— Локальный нормативный акт «О выполнении обучающимися/студентами ГБПОУ МО 
«Луховицкий аграрно-промышленный техникум» индивидуального проекта» (утв. 
директором 08.12.2016 г.)
— Локальный нормативный акт О предметно-цикловой комиссии ГБПОУ МО 
«Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 15.02.2017 г.)
— Положение по охране труда в ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный 
техникум» (утв. директором 16.10.2015 г.)
— Локальный нормативный акт о методической работе в ГБПОУ МО «Луховицкий 
аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 15.02.2017 г.)
— Положение о приемной комиссии (утв. директором 15.02.2016 г.)
— Правила внутреннего распорядка для обучающихся (утв. директором 15.02.2016 г.)
— Положение об организации питания обучающихся ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно­
промышленный техникум» (утв. директором 27.12.2017 г.)
— Локальный нормативный акт о нормах профессиональной этики педагогических 
работников ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 
15.02.2017 г.)
— Локальный нормативный акт о правилах приема обучающихся в ГБПОУ МО 
«Луховицкий аграрно-промышленный техникум» в 2019 г. (утв. 25.02.2019 г.)
— Положение о социально-психологической службе ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно­
промышленный техникум» (утв. директором 15.02.2016 г.)
— Положение об условиях обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 
25.04.2016 г.)



— Положение о комиссии по антитеррористической защищенности и противопожарной 
безопасности в ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. 
директором 29.08.2014 г.)
— Положение о пропускном и внутриобъектовом режиме в зданиях и на территории 
ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно-промышленный техникум» (утв. директором 29.08.2014 г.)
— Локальный нормативный акт об официальном сайте ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно­
промышленный техникум» в сети интернет (утв. директором 21.10.2014 г.)
— Положение о совете профилактики правонарушений (утв. директором 15.02.2016 г.)
— Положение о применении к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания (утв. директором 15.02.2016 г.)

4.3. Характеристики среды образовательной организации,
обеспечивающие развитие общих компетенций

Техникумом сформирована социокультурная среда, созданы условия, необходимые для 
социализации личности, условия, необходимые для всестороннего развития, сохранения 
здоровья обучающихся.

Воспитательной работой в группе занимаются классные руководители, мастера 
производственного обучения. Они отражают свою воспитательную работу в течение года в 
плане и отчетах по результатам работы. Кроме того, воспитательной работой с обучающимися 
занимаются все преподаватели на занятиях и внеучебное время.

Воспитательная работа в техникуме с обучающимися складывается из нескольких 
аспектов: гражданско-правового, культурно- и духовно-нравственного, профессионально­
трудового, патриотического.

В целях воспитания используются возможности учебного процесса: рабочие 
программы всех дисциплин, МДК профессиональных модулей, содержат общекультурные и 
профессиональные компетенции, которые развивают у обучающихся те ли иные качества для 
гармоничного развития личности и профессионала.

Гражданскому, патриотическому, духовно-нравственному воспитанию обучающихся 
способствуют: участие в мероприятиях, посвященных празднованию таких дат, как 1 Мая, 9 
Мая, День России, Международный день студентов, День города; встречи с ветеранами; 
участие в благотворительных акциях, Дне донора; субботниках; в работе «Школы 
краеведения».

Обучающиеся состоят в спортивных секциях техникума, участвуют в кроссе Дня 
города, межвузовских спортивных соревнованиях.

С обучающимися всех курсов регулярно проводятся беседы по профилактике 
правонарушений с привлечением представителей УВД города и области. Проводятся встречи 
со специалистами наркологического диспансера города, проводятся беседы о вреде курения, 
алкоголизма и наркомании, проблемам ВИЧ-инфекции.

Достижения в учебе и внеучебной деятельности учитываются при назначении 
повышенных и именных стипендиях.

5. Ресурсное обеспечение ОПОП
5.1. Кадровое обеспечение реализации ОПОП
Реализация ППКРС обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими среднее 

профессиональное или высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). Мастер производственного обучения имеет 4 разряд по профессии 
рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников. Опыт деятельности в 
организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для 
преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла, 
эти



преподаватели и мастера производственного обучения получают дополнительное 
профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в 
форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.

5.2. Учебно-методическое, информационное и материально-техническое 
обеспечение

ППКРС обеспечивается учебно-методической документацией по всем дисциплинам, 
междисциплинарным курсам и профессиональным модулям ППКРС.

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием 
расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение.

Реализация ППКРС обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 
библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППКРС. Во 
время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет.

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 
электронным изданием по каждой дисциплине общепрофессионального учебного цикла и 
одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому 
междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий).

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной и 
дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданными за 
последние 5 лет.

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, справочно­
библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на каждые 100 
обучающихся.

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, 
состоящим не менее чем из 3 наименований отечественных журналов.

Техникум предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена 
информацией с отечественными организациями, в том числе образовательными 
организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и информационным 
ресурсам сети Интернет.

Для обучения по ППКРС «Оператор швейного оборудования» создана материальная 
база, включающая кабинеты, лаборатории, мастерские и другие помещения, необходимые для 
реализации компетентностного подхода в обучении.

Кабинеты:
- материаловедения;
- технологии швейных изделий;
- оборудования для швейного производства;
- безопасности жизнедеятельности и охраны труда.
Мастерские: швейная.
Спортивный комплекс: спортивный зал; открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий; стрелковый тир (в любой модификации, включая 
электронный) или место для стрельбы.
Залы: библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; актовый зал.

Разработаны программы учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, 
профессиональных модулей, практик и итоговой аттестации, ФОСы и комплект оценочных 
средств для квалификационного экзамена. В программах определены цели и задачи, формы 
отчетности по каждой дисциплине и виду практики.

Прием на обучение по ППКРС за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов является 
общедоступным, если иное не предусмотрено частью 4 статьи 68 Федерального закона от 29 
декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Финансирование 
реализации ППКРС осуществляется в объеме не ниже установленных государственных



нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для данного 
уровня.

6. Контроль и оценка результатов освоения ОПОП
Оценка качества освоения ППКРС включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. Конкретные формы 
и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по каждой 
дисциплине и профессиональному модулю разработаны техникумом и доводятся до сведения 
обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости 
промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП СПО осуществляется в соответствии 
локальными нормативными актами техникума.

Организация текущего контроля осуществляется в соответствии с учебным планом 
подготовки. Предусмотрены следующие виды текущего контроля: контрольные точки (срезы 
знаний), защиты практических работ, тестирование, рефераты, выполнение комплексных 
задач.

Техникумом созданы условия для максимального приближения программ текущей и 
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам и междисциплинарным курсам 
профессионального цикла к условиям их будущей профессиональной деятельности.

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с графиком учебного процесса 
дважды в год.

Учебная практика проводится рассредоточено в течение периода теоретического 
обучения, производственная - концентрированно на производственном предприятии.

Производственная практика проводится в организациях, направление деятельности 
которых соответствует профилю подготовки обучающихся.

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 
основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций.

Итоговой формой контроля по профессиональному модулю является экзамен 
(квалификационный), который проверяет готовность обучающегося к выполнению вида 
профессиональной деятельности, соответствующего профессиональному модулю, и 
сформированности у него компетенций, определенных в разделе «Требования к результатам 
освоения ОПОП СПО». Квалификационный экзамен проводится также для определения 
соответствия полученных знаний, умений и навыков соответствующей программе 
профессионального обучения, освоенной в пределах ОПОП СПО, и установления на этой 
основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных разрядов, по 
соответствующей профессии рабочего «Оператор швейного оборудования, швея». В ОПОП 
предусмотрено 2 квалификационных экзамена:

- по выполнению работ по обслуживанию оборудования подготовительно-раскройного 
производства;

- выполнению работ по обработке текстильных изделий из различных материалов.
Квалификационный экзамен проходит в форме защиты отчета по каждому модулю

после производственной практики.
Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям соответствующей ППКРС (текущий контроль успеваемости и промежуточная 
аттестация) создаются фонды оценочных средств (ФОС), позволяющие оценить умения, 
знания, практический опыт и освоенные компетенции.

ФОС для промежуточной аттестации по дисциплинам и междисциплинарным курсам в 
составе профессиональных модулей разработаны утверждены техникумом, а для 
промежуточной аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой 
аттестации -  после предварительного положительного заключения работодателей.



Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным 
курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в 
качестве внешних экспертов активно привлекаются преподаватели смежных дисциплин 
(курсов).

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 
основных направлениях:

- оценка уровня освоения дисциплин;
- оценка компетенций обучающихся.
Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы.
При помощи ФОС осуществляется контроль и управление процессом приобретения 

обучающимися необходимых знаний, умений, практического опыта и компетенций, 
определенных СПО по соответствующей профессии в качестве результатов освоения 
профессиональных модулей, либо отдельных учебных дисциплин.

Комплекты оценочных средств (КОС) для проведения оценочных процедур в рамках 
квалификационного экзамена готовятся преподавателями техникума, задействованными в 
реализации данного профессионального модуля.

Задание для квалификационного экзамена по ПМ 01 Выполнение работ по 
обслуживанию оборудования подготовительно-раскройного производства состоит из защиты 
отчета по учебной и производственной практикам и задания для проверки освоения группы 
компетенций, соответствующих данному модулю.

Задание для квалификационного экзамена по ПМ 02 Выполнение работ по обработке 
текстильных изделий из различных материаловсостоит из защиты отчета по учебной и 
производственной практикам и задания, ориентированного на проверку освоения вида 
деятельности в целом.

При составлении заданий учтено, что оценивается профессионально значимая для 
освоения вида профессиональной деятельности информация, направленная на формирование 
общих и профессиональных компетенций, в том числе для работы с конкретным 
оборудованием, технологиями, аппаратно - программными и иными профессиональными 
средствами. Задания на проверку усвоения необходимого материала носят практико­
ориентированный комплексный характер. Содержание задания максимально приближено к 
ситуации, профессиональной деятельности.

Государственная итоговая аттестация выпускника ГБПОУ МО «Луховицкий аграрно­
промышленный техникум» является обязательной и осуществляется после освоения 
образовательной программы в полном объеме. Цель государственной итоговой аттестации 
выпускников -  установление уровня готовности выпускника к выполнению 
профессиональных задач. Основными задачами государственной итоговой аттестации 
являются - проверка соответствия выпускника требованиям ФГОС СПО и определение уровня 
выполнения задач, поставленных в образовательной программе СПО.

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 
академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 
индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения 
государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам.

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной квалификационной 
работы (выпускная практическая квалификационная работа письменная экзаменационная 
работа). Обязательные требования - соответствие тематики выпускной квалификационной 
работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей; выпускная 
практическая квалификационная работа должна предусматривать сложность работы не ниже 
разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС СПО.

Письменная экзаменационная работа представляет собой законченную разработку на 
заданную тему, написанную лично автором под руководством руководителя, 
свидетельствующую об умении автора работать с литературой, обобщать и анализировать



фактический материал, используя теоретические знания и практические навыки, полученные 
при освоении профессиональной образовательной программы.

Тематика ВКР разрабатывается ведущим преподавателем с учетом заявок предприятий 
(фирм), рассматривается на педагогическом совете и утверждается приказом ректора. 
Тематика ВКР отражает основные выполняемые ими функции на предприятиях различных 
организационно-правовых форм.

В работе выпускник должен показать умение использовать новые законодательные и 
нормативные акты, инструкции, положения, методики и другие, относящиеся к 
рассматриваемой теме; использовать компьютерные методы сбора и обработки информации, 
применяемые в сфере его будущей профессиональной деятельности.

ВКР способствует закреплению и развитию навыков самостоятельной работы. Кроме 
того, она позволяет оценить степень подготовленности выпускника для практической работы 
в условиях быстро развивающихся рыночных экономических отношений.

Ценность ВКР определяется ее высоким теоретическим уровнем, практической частью, 
а также тем, в какой мере сформулированные в работе предложения способствуют улучшению 
качества экономической работы организаций, повышению эффективности производства 
продукции, выполнения работ, оказания услуг по направлению профессиональной 
деятельности.

Для проведения защиты ВКР приказом директором техникума создается 
государственная экзаменационная комиссия, председатель которой утверждается
учредителем.

7. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья

Обучение по образовательным программам обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья осуществляется в техникуме с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 
обучающихся.

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья должны быть 
обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
адаптированных к ограничениям их здоровья.

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 
профессиональной подготовки педагогов, методического и материально-технического 
обеспечения, особенностями восприятия учебной информации обучающихся-инвалидов и 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. В образовательном процессе 
используются социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии 
социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных 
межличностных отношений с другими обучающимися, создания комфортного 
психологического климата в студенческой группе.

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья имеют свои специфические 
особенности восприятия, переработки материала. Подбор и разработка учебных материалов 
должны производиться с учетом того, чтобы предоставлять этот материал в различных формах 
так, чтобы инвалиды с нарушением слуха получали информацию визуально, с нарушением 
зрения -  аудиально и т.п.

При определении мест учебной и производственной практик для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной 
экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 
рекомендованных условий и видов труда.

Форма проведения промежуточной и итоговой аттестации для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на



компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающемуся 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа на зачете/экзамене. При приеме 
экзамена или зачета у лиц с ограниченными возможностями здоровья допускается присутствие 
в аудитории лица, оказывающего обучающемуся соответствующую помощь.

Обучающиеся инвалиды, как и все остальные обучающиеся, могут обучаться по 
индивидуальному учебному плану в установленные сроки с учетом особенностей и 
образовательных потребностей конкретного обучающегося.


